
 ■日 時：令和２年 ２ 月５日（水） 

     １０：１５～１１：４５（受付１０：００～）  

 ■場 所：緑の迎賓館 アンジェリーナ 

      （天童市鍬ノ町2-1-50） 

 ■対 象：企業経営者、人事担当者、管理職の方 

 〇内 容 

  ・講 演 （６０分） 
   「社員がずっと働きたい会社とは？」をテーマに、講師より社員がやめない 

   会社のつくり方についてお話します。 

  （講 師） 塩野 貴美 氏 （コーチング・メンタルヘルス研修 Ｐｒｅｓｅｎｔ Ｔｉｍｅ代表） 
 

  ・懇 談  

   自社の若者定着・人材確保に関する課題の共有、意見交換を行います。 

   ～企業経営者・人事担当者様～ 

 「若い社員とのコミュニケーションが難しい」「期待していたのに辞めて 

  しまった」  若手社員に関する、こんな経験はありませんか？ 
 

 早期離職の影響は、人材の流出だけでなく、企業の人材配置、育成計画 

 の見直し、採用・教育コストの損失等多岐にわたります。 
 

 このセミナーでは、最近の若者の考え方や職場での問題を理解し、職場への 

 定着率を高めるためのヒントを学んでいただきます。 
 

 
主 催   山形県村山総合支庁 地域産業経済課 

定 員   ２０名程度 

【お問い合わせ】 山形県村山総合支庁 地域産業経済課（担当：劔持） 
        電話（０２３）６２１－８４４３  

お申込み は、 裏面の申込書にてＦＡＸ 又は Ｅメールで 
申し込みは 

お早めに！ 

離職防止・人材定着セミナー 

参加 

無料 



電話

mail
連絡先

所属・役職名

事業所名

参加者

担当者の所属・氏名

氏名

   
 

    コーチング・メンタルヘルス研修 Ｐｒｅｓｅｎｔ Ｔｉｍｅ 代表 塩野貴美 氏 

     ≪申込先≫ 村山総合支庁 地域産業経済課 

  FAX ：  ０２３－６２１－８４３７  

  Mail：   kemmochito@pref.yamagata.jp 

講師紹介 

 山形県出身。３０歳の時にコーチングについて本格的に学び始め、

２００９年に山形初の女性コーチとなる。２０１２年に独立し、人を笑

顔にするためのコミュニケーションゲームカード「こころカード」を開

発。「働く人を元気にしたい」という想いからコーチングやメンタルヘ

ルス、アンガーマネジメントの技術を使って、心地よく生きるコミュニ

ケーションのヒントを伝えている。また、自身のパニック障害克服の

経験を踏まえ、心の病気にならないための講演活動にも力を入れ

ている。 

  令和２年２月５日（水）開催   

離職防止・人材定着セミナー 
参加申し込み 

≪申込期限１月24日（金）≫ 

【参加対象】 

会社経営者、人事担

当者、管理職等 


